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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé, Junio del 2024

Seiior ( a)

ELSA INES ROMANA ROMANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR NO. 5967133
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica

Dependencia: Coordinacion Académica

Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Junio del afio 2024

Referencia: No 5967133 del afio 2024

PATRICIA CORDOBA CUESTA, identificado con la cédula de ciudadania N0.54250387 de
Quibdd, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($34.190.586), Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve
(9) pagos iguales de MARZO a NOVIEMBRE del 2024 por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE
($3.798.954.00). Cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre del 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la
planeacion, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y
asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién
de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

Obligaciones Especificas

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar las acciones de formacion

técnica haciendo uso de la
estrategia pedagodgica “aprender
haciendo”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincronica
de acuerdo con los procedimientos
de

Profesional

la Direccion de Formacion
Integral 'y los
lineamientos de la Direccion de
Empleoy Trabajo y laCoordinacion
Nacional SER, establecidos en la
la del

guia para ejecuciéon

programa SER en elSIGA.

Del 01 al 30 de Junio se
realizaron las siguientes
actividades, con el objetivos
de Capacitar personas
eficientes para trabajar en
equipo con iniciativas en el
ser,saber,y el hacer, se
imparti6 formacién en el
municipio de Belén de Bajird
bajo la ficha 2978814, los
aprendices de esta
formacion estan en
capacidad de transformar la
materia prima en embutidos
carnicos,( longaniza, chorizo,
butifarra y sus derivados),
para su comercializacion,
brindarles a sus clientes
productos de excelente
calidad, acompafiamiento a
los aprendices a desarrollar
las competencias Personale
motivaciones metas,
propésito de vida
responsabilidad
emprendedora se entregaron
materiales de formacién a
las formaciones
emprendedor en
gastronomia tipica rural bajo
las fichas N°2944596 vy
2978814, y se le envio la
informacion del archivo plano
a la lider de centro para la
creacion de la ficha N°
3015443

Evidencias en el
informe mensual
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Articular con los instructores
de emprendimiento para
realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacion para el desarrollo
de las competencias de
emprendimiento y la
construccion del modelo de
negocio con los aprendices,
asi como la formulacion de

proyectos productivos vy
creacion de unidades
productivas

Cumpliendo con esta
obligacion se realizo el
acompafamiento del
instructor de
comercializacion para el
desarrollo dela
competencia, realizar la
negociacién con los
proveedores y los clientes
segun objetivos y
estrategias establecidas por
la organizacion,.

Evidencias
en la
plataforma
del programa
SER
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Brindar la atencion requerida a
grupos y organizaciones rurales,

comunitarias y  campesinas Se crearon las unidades

beneficiarias del servicio de productivas de las formaciones | Evidencias
asesoria técnica, de acuerdo al gp gastronomia tipica rural bajo | en la

plan de accion concertado para |8 |55 fichas 2978814- y 2944596 | plataforma
puesta en marcha de su unidad

productiva y el protocolo de ya gue se entregaror_wrlos del
atencion definido por la Materiales de formacion programa
Coordinacion Nacional SER. SER
Acompafiar a grupos Yy

organizaciones rurales,

comunitarias 'y campesinas

asignadas; en la planificacion | Acciones en procesos Acciones en
de mejoras de produccion procesos

familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional SER.

Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de

Se presentd el informe mensua
segun requerimiento de
supervisor del contrato

Se participé en la reunién con la
dinamizadora rural de centro de

Evidencia en el

manera temporal 0 programa SER, para consolidar informe
permanente por el SENA los temas sobre la informacion mensual
entre ellos Sofia Plus para el general de los lineamientos de
seguimiento de actividades programa.

especificas, entregando

informe al supervisor del

contrato 'y al apoyo

administrativo SER segun

aplique

Programar y reportar a su Se informé a la

supervisor de contrato, con dinamizadora rural de centro

una antelacién minima de una el desplazamiento al

semana las formaciones a municipio del bajo baudo ( En ejecucién

atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Pizarro) para impartir
formacion en el programa
formacion, Emprendedor en
transformacion de alimento,
por medio del formato GTH-
F-090 agenda de
desplazamiento
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7 Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no [En este periodo se asociaron los |Anexos en la
mayor a ocho dias habiles [aprendices de la ficha,3015443, |plataforma Sofia
luego de finalizada la |no se evaluaron los resultados defplus y el informe
formacion aprendizajes por que la ficha semensual
encuentra en formacion
Entregar informacion bajo
8 criterios de calidad,
oportunidad, veracidad vy
completitud. Esta informacion se le entrego a |[Evidencias en la
apoyo administrativo SER [la lider de centro para la creacién plataforma del
para la creacion de la unidad (de las unidades productivas el  [programa SER
productiva, asi como la [aplicativo Sofia plus.
inscripcion
en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de
Empleo
Capacitacion de sobre el
programa Sena emprende
Participar en el proceso de rural, temas relacionados
induccién del programa como
g | (objetivos, estrategia, 1-induccién estratégica
metodologias), ~ sus 2-Comportamiento Anexos en
componentesyprocedimientos. emprende(.jlor’ . elinforme
3-Generacion de ideas para contractual
un negocio innovador
4-Rutas de atencion,
5-pilares estratégicos
6-generalidades de un
proyecto. Y Educacién
financiera ( Finagro)
Gestionar alianzas con
entes territoriales,
organizaciones privadas,
organizaciones sociales
10 | 9Nho gubernamentales, gue Acciones en procesos :
permitan la identificacion y P Acciones en
canalizacion de recursos procesos

para el apalancamiento de

los programas de
formacion, proyectos 'y
unidades productivas a
atender
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Participar mensualmente
en la reunion de
seguimiento operativo del
programa convocadas porla
coordinacién académica y/o
misional con observancia
del esquema establecido
por la coordinacion
nacional para

tal fin y generar las
respectivas evidencias.

Se particip6 en la capacitacion
programada por la lider de centro
sobre lineamientos del programa
Ser

Evidencia en el
informa mensual

12

Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico,
de socializacion y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direccion.
general, regional o centro de
formacion, garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

No aplica para este mes

Acciones en
proceso

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el
avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo andlisis y
acciones de mejora cuando
dé alugary a la terminacién
del contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de gestién de
centro en los términos
solicitados por la
coordinacion nacional SER,
evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucion
del Programa SER asi
como en la lista de chequeo
portafolio de evidencias

Se present6 el informe mensual
con sus respectivas evidencias

a la supervisora del contrato para
Su revision y visto bueno

evidencias en el
informe mensual

GENERALES:

Realizar su afiliacién ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de
riesgo relacionada con el
disefio curricular a ejecutar,
en el caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta

el mayor riesgo asociado

Se hizo la respectiva afiliaciéna
positiva en el tipo riesgo
dispuesto por la entidad

Documento de
afiliacion a positiva
en el GF
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Las demas que sean Disposicion asertiva a las tareas
asignadas por el supervisor asignadas por la lider de centro
2 | de contrato segun aplique Deibys Cecilia Teran Moreno y a

de acuerdo con los

’ ; " la supervisora del contrato i
lineamientos emitidos por la ’ Acciones en

N°5967133, sefiora Elsa Inés

Direccion de Empleo vy - " proceso
Trabajo - Coordinacion Romana Romana
Nacional SER.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITE No DE LA LUGAR DE g
M | ORDENDE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. (9468090758 ) de la planilla, operador Aportes en linea y periodo mes de Mayo de 2024. (Decreto
Ley2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la agravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_x he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

PATRICIA CORDOBA CUESTA
Contratista

C.C. No. 54250387

Recibi a satisfaccion:

\b
Firma ) ~ B
ELSA INES ROMANA ROMANA

Supervisor(a) Contrato N°CO1.PCCNTR. 5967133
Cargo Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PATRICIA CORDOBA CUESTA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3015443 - EMPRENDEDORES EN PROCESAMIENTO DE
DE APRENDIZAJE: ALIMENTOS.

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR Y ADECUAR LA MATERIA PRIMA DE ACUERDO A LA FORMULACION DEL PRODUCTO Y NORMAS DE SEGURIDAD
CONTROLAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO A ESTANDARES DADOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
DISPONER RESIDUOS DEL PROCESO CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES.

OBTENER ALIMENTOS DE ACUERDO PROCEDIMIENTO TECNICO ESTABLECIDO Y ORDEN DE PRODUCCION.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO DEL
ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.

PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO DE
LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119.70

6/21/24 3:09 AM Page 1 of 3



FICHA 2978814 - EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301- ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302- APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303- EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304- RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080110601 ESTABLECER LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y SUS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN
NORMATIVA.

29080110602 DESARROLLAR LOS PROCESOS DE FABRICACION, TRANSFORMACION Y PREPARACION DE LOS ALIMENTOS
TENIENDO EN CUENTA LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM).

29080110603 VALIDAR LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN EL ESTABLECIMIENTO, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020105701 ALISTAR MATERIA PRIMA Y UTENSILIOS PARA LA PREPARACION DE COMIDA TiPICA RURAL TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y RECETA ESTANDAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020105702 REALIZAR LA PREPARACION Y TRANSFORMACION DE LOS ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA RECETA ESTANDAR.

26020105703 VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO FINAL TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICA Y RECETA
ESTANDAR.

26020105704 REALIZAR MANEJO DE RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901- APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.
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26010105902- DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903- DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904- FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79.80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  199.50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: PATRICIA CORDOBA CUESTA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

6/21/24 3:09 AM Page 3 of 3
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U@ SENA
¥@) Emprende
r@ Rural

TIPO DE EVENTO:

HORA DE INICIO

HORA DE FINALIZACION

Emprendedor en gastronomia
tipica rural

01/ 06/2024 1:00pm

6:00 pm

educacion e  intercambio  de
conocimiento con los aprendices bajo,
la Ficha N°2978814, generando
espacios de articulacién y trabajo en
equipo

TEMA :
Intercambio de saberes
MUNICIPIO: Belén de Bajira
PRESTADORA Patricia Cordoba Cuesta
Objetivos; Efectuar procesos de
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U@ SENA
¥@) Emprende
r@ Rural

TIPO DE EVENTO:

FECHA HORA DE INICIO

HORA DE FINALIZACION

Emprendedor en gastronomia tipica
rural ficha 2978814

03/06/2024 1:00:pm

6:00pm

alistar materia prima y utensilios para
la preparacién de embutidos
carnicos, teniendo en cuenta
procedimientos técnicos y receta
estandar

TEMA : Alistar materia prima

MUNICIPIO: Belén de Bajird

PRESTADORA Patricia Cérdoba Cuesta
Objetivos:
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U@ SENA
¥@) Emprende
r@ Rural

Desarrollar la competencia Preparar
alimentos de acuerdo con la orden de
produccién y procedimiento técnico.

TIPO DE EVENTO Emprendedor FECHA HORA DE INICIO HORA DE FINALIZACION
en Gastronomia tipica rural 05/ 06/2023 1:pm 6: pm
TEMA :
Preparacion del producto
MUNICIPIO: Belén de Bajira
PRESTADORA Patricia Cérdoba Cuesta
Objetivos:
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U@ SENA
¥@) Emprende
r@ Rural

TIPO DE EVENTO: : Emprendedor
Gastronomia Tipica Rural ficha N°
2978814

FECHA

HORA DE INICIO

HORA DE FINALIZACION

07/ 06/2024

10:00am

6:00 pm

Preparacion e innovacién del vy
ahumada del producto ancestral
para comercializarlo

TEMA : preparacion

MUNICIPIO: Belén de Bajirad

PRESTADORA Patricia Cérdoba Cuesta
Objetivo:
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U@ SENA
¥@) Emprende
r@ Rural

TIPO DE EVENTO: : Emprendedor
en Gastronomia Tipica Rural
N° ficha N 2978814

FECHA

HORA DE INICIO

HORA DE FINALIZACION

08/ 06/2024

100:00am

6:00 pm

Generar nuevas alternativas
de produccion, para
conservar nuestras
costumbres ancestrales y
evidenciar emprendimientos
locales mediante
preparaciones para su
comercializacion,

TEMA : Producto terminado

MUNICIPIO: Belén de Bajird

PRESTADORA Patricia Cordoba Cuesta
Objetivo:
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Obijetivo: Entrega materiales de formacion ficha 2978814
Lugar: iglesia cuadrangular del centro Belén de Bajira
Fecha: 11/06/2024
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Objetivo: Reunién de seguimiento
Lugar: plataforma virtual Teams.microsoft. com
Fecha: 14/06/2024

o~ Reunion de Seguimiento Programa ... s

senad-my.sharepoint.com

HPp Re. AV o £ ..

() | &X Grabar v T Cargar -

Direccion de Empleo y Trabajo
Sena Emprende Rural
CRNIB- Regional Chocd
Ejecucion junio 14_ 2024
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EVIDENCIAS Y ENTREGABLES

CONSIDERACIONES:

* La lista de chequeo se debe diligenciar por ficha de
atencién y marcar con X solamente los documentos
que corresponde a esa ficha, de acuerdo con la Ruta
de atencién y debe ser firmada.

* Asi como todos los documentos que estén en Word,
deben pasarse a PDF, una vez se hayan diligenciado y

estén listos para subir.

* Las herramientas en Excel no se modifican, deben
subirse exactamente en su formato original.

* Todos los documentos deben conservar el nombre
exacta como se indica en la lista de chequeo

Haga clic para agregar nota
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A=’ Notificaciones (2)

Organizar stilos Crear

RUTA 2 — CURSOS QUE CREAN UNIDADES
PRODUCTIVAS (LARGOS)

2944487 - 2978825 - 2944604 - 2944608 -
2978801 - 2944500 - 2944593 - 2944602 -
2978798 - 2944495 - 2944596 - 2978814 -
2944595 - 2944547

RUTA 2 — CURSOS DE FORTALECIMIENTO
(CORTOS)

2944609 - 3000799 - 2978803 - 2978802 -
2991479 - 2991485

SENA
¥@) Emprende
Rural

2o Bowws E QB F——+al . e
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Instructor
[# Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

X & Inicio | Microsoft 365 X Se Sofia plus x ar

v

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

£ Buscar

im|

& > C A No esseguro  senascfiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces w D

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Fichage 3015443 - EMPRENDEDORES EN PROCESAMIENTO 1y ¢
caracterizacion® DE ALIMENTOS.

P
Ruta de Aprendizgjer 3015443 o4 Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 27 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 3015443. Se ha

enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
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